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Kuallfikasl Pelakaann

Standar Operaslonal Prosedur;
Yendataan Pengangpur Dalam Tatanan Normal Baru 3 Bulan

Waktu Pelaksannan
1 Kadis/ Kabld PTKTrans/ Kasle PPNakerlrans

Petugns Dinns Soslal Nakertrans yang terkalt
Tenaga Kosojahlernan Sosinl Masyarakat
Pakorjn Soslal Masyarakal

Tim Pendatann Penganggur
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Undang-Undang Repubiik Indonesia Nomor 13 Tahun 2003 tantang Ketenagakerjaan

Peraturan Menter Ketenagakeraan Republik Indonesla Nomor 39 Tahun 2016 tentang Penempatan Tunaga Kerja

Peraturan Menteri Ketenagakerjaan Republik Indonesla Nomor 6 Tahun 2017 tentang Pedoman Penyusunan Standar Operaslonal Prosedur Administraal Pamerintahan Kementarian Ketanagakerjaan
Peraturan Walikota Yogyakarta Nomor 69 Tahun 2017 Tentang Penyusunan Standar Operaslonal Prosedur Penyaelonggaraan i*emerintahan DI Pemorintah Kota Yogyakarta

Keputusan Walikota Yogyakarta Nomor 288 Tahun 2018 Tentang Penetapun Kriterla Pendataan Penganggur Kota Yogyakarta

Peraturan Walikota Yogyakarta Nomor 84 Tahun 2020 Tentang Pedoman Tata Kerja Pegawal Dalam Tatanan Normal Baru ¢i Pomerintah Kota Yogyakarta
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Persiapan
a Rapathoordinasi penganggur dengan peserta KaBid PTKTrans, KaSle PPNakertrans, Fungsional Pengantar Kerja, Staf Scksl PPNokortrans TKSK, dah PSM

b Pesera Rapat wajib memakal masker dan cucl tangan terlablh dabulu sebelum masuk ruang rapat.

¢ Pesenta mpat duduk dengan menjaga jarak minimal 1,5 Mater

d Kegiatan Pembekalan terkait parameter pendataan penganggur kepada Potugas Pendata (PSM) dongan mompaerhatikan protocol kesehatan antara lain:
Pelaksanaan

Pelaksanaan Pendataan diwilayah olch tim pendata penganggur (14 Kecamatan, 45 Kelurahan )

Petugas Pendata harus tatap memperhatikan protokol kesehatan dalam melaksanakan tugasiya di wilayah,

Petugas Pendata letap menjoga jarak disaat bertemu dengan ketua RT sotempat dan disaat wawancara dengan responden (penganggur)

Petugas Pendata menyerahkan form dan rekap data penganggur kepada petugas Kecamatan (TKSK)

TKSK mengumpulkan form pendataan ke koordinator dinas dengan tetap memperhatikan protokol keschatan
Pengantar Kerja dan staf seksi BPTK melakukan verifikasl dan updating hasll data penganggur tahun berjalan dengan data basic penganggur tahun sebelumnya, sebagal bahan pengolahan di aplikasl.

Koordinasi Perkembangan Informasi Pendataan Pennganggur oleh KaBid PTKTrans, KaSie PPNakortrans, Fungs!onal Pengantar Kerja, dan Staf Soksi PPNakertrans dengan tetap memperhatikan protokol
Pengantar Kerja dan staf scksi BPTK me!akukan pengolahan data menggunakan Sistem Informasi Pengangguir.
i Penyebaruasan Hasil Pendataan dengan menerapkan protoko! Kasehatan antara lain:

Evaluasi, pelaporan dan pengarsipan
a Melakukan evaluasi Data dar tahun sebelumnya dan tahun berjalan oleh Fengantar Kerja dan Staf Seksl PPNakoertrans
b Pelaporan dokumen hasil pendataan penganggur untuk diketahui KaSie, KaBid, dan disahkan oleh Kepala Dinas

¢ Pengantar Kerja mengarsipkan berkas dokumen Pendataan Penganggur
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